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GAP YEAR SUDWESTFALEN
FUR NEWCOMER

1JAHR, 3UNTERNEHMEN, DEINE ZUKUNFT!
MACH DAS GAP YEAR SUDWESTFALEN UND FIND’ RAUS, WAS ZU DIR PASST!

gapyear-suedwestfalen.com
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Du hast Deinen Schulabschluss in der Tasche?
Du mochtest nun das richtige Berufsfeld oder Studium fiir Deine Zukunft finden?
Du hast vielfdltige Interessen oder bist noch unentschlossen?

Dann haben wir ein echtes Angebot fur Dich: Das ,Gap Year Sudwestfalen®-Programm bietet Dir die Mog-
lichkeit, bei drei Unternehmen drei spannende Praktika in unterschiedlichen Berufsfeldern zu absolvieren
—mehr Praxiserfahrung geht kaum! Zusatzlich hast du innerhalb des Jahres drei Monate Zeit zu freien Ver-
fugung. Und das Beste: Du musst nur eine einzige Bewerbung schreiben.

Gap Year bedeutet wortlich Ubersetzt Luckenjahr und bezeichnet in der Regel den Zeitraum zwischen zwei
wichtigen Lebensabschnitten junger Menschen. Die Idee fur ein stidwestfalisches Gap Year entstand auf
der Jugendkonferenz UTOPIA Sldwestfalen im Jahr 2016. In den Folgejahren konnten verschiedene Unter-
nehmen fur die Idee begeistert werden —und die Idee wurde in die Praxis uberfuihrt. Die Koordination des
,Gap Year Stdwestfalen” liegt bei der Stidwestfalen Agentur GmbH in Olpe.

Im Sommer 2018 konnte dann der erste Durchlauf des ,Gap Year Stidwestfalen“ gestartet werden.



DAS ANGEBOT
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Praxiserfahrung bei zahlreichen regionalen Top-Unternehmen

Mach das ,Gap Year Sudwestfalen” zur Berufs- und Studienorientierung und entdecke verschiedene
Job-Perspektiven in Stidwestfalen. Die Top-Arbeitgeber der Region sind meist familiengefuhrt und in vielen
verschiedenen Branchen verortet. Du profitierst von einer groBen Vielfalt an Arbeitsfeldern, durch die Du

ganz verschiedene Erfahrungen sammeln kannst. So kannst Du fur Dich herausfinden, welche Jobperspek-

tiven fur Dich personlich interessant sind.

ZAHLREICHE BERUFE
in die Du spannende Einblicke bekommen kannst
Gesundheit & Soziales

Wirtschaft, Verwaltung Metall, Maschinenbau

- Industriekaufleute + Werkzeugmechanike:innen

« Immobilienkaufleute « Zerspanungsmechaniker:innen

- Blirokaufleute
« Industriemechaniker:innen

-« Verfahrensmechaniker:innen
+ Werkstoffprufer:innen

« Kaufleute fuir Biromanagement
- Kaufleute im Grof3- und
AulBenhandel

. Kaufleute im Einzelhandel + Duales Studium Maschinenbau

- Kaufleute im Gesundheitswesen . .
Technik, Technologietransfer
« Steuerfachangestellte

 Fachangestellte fiir Arbeitsmarkt- + Informationselektroniker:innen

dienstleistungen « Technische Produktdesigner:innen

- Bilanzbuchhalter:innen

- Bachelor of Arts in den Studiengangen Bau, Architektur, Vermessung

. N
,Arbeitsmarktmanagement” und Maler*innen und Lackierer:innen

,Beratung fiir Bildung, Beruf und - Tiefbaufacharbeiter:innen

Beschaftigung” - StralRenbauer:innen

» Dachdecker:innen
Verkehr, Logistik

« Fachkrafte fur Lagerlogistik IT, Computer

- Fahrzeuglackierer:innen » Fachinformatiker:innen
« IT-Systemkaufleute
« Informatikkaufleute

- Kaufleute fir E-Commerce

- Karosserie- und
Fahrzeugbaumechaniker:innen

« KFZ-Mechatroniker:innen

+ Maschinen- und Anlagenfuhrer:innen

« Heilerziehungspfleger:innen

- Pflegefachleute

« Gesundheits- und Krankenpfleger:innen

« OTA - Operations-Technische
Assistent:innen

+ Medizinische Fachangestellte

- Erzieher:innen

Produktion, Fertigung

- GielSereimechaniker:innen
« Medientechnolog:innen flr Druck

Elektro

» Mechatroniker:innen

- IT-Systemelektroniker:innen

« Elektroniker:innen flr Betriebstechnik
« Informationselektroniker:innen

« Duales Studium fir Elektrotechnik

Dienstleistung

+ Hauswirtschafter:innen

- Glas- und Gebaudereiniger:innen
« Automatenfachleute

Ubrigens: Wir arbeiten kontinuierlich daran, die Anzahl der Unternehmen und der angebotenen Berufs-
felder zu erhohen. Unter # gapyear-suedwestfalen.com findest Du die aktuellsten Informationen zum

Programm und zur Bewerbung.


https://gapyear-suedwestfalen.com

(e
) Siidwestfalen

ALLES ECHT!
WELCHE OPTION PASST ZU DIR?
Du hast die Wahl
»GAP YEAR SUDWESTFALEN“-MINI Diese Option hilft Dir, in einem kurzen Zeitraum ver-
3 x 1 Monat Praktikum in drei unterschiedlichen schiedene Berufsperspektiven kennenzulernen.
Unternehmen Dauer: 3 Monate
Flir Newcomer ab 18 Jahren™ mit Schulabschluss Zeitraum: Ein Quartal zwischen dem o1.Juli und
dem 30.Juni.
,»GAP YEAR SUDWESTFALEN*-CLASSIC Diese Option bietet Dir ausreichend Zeit flr eine

3 X 3 Monate Praktikum in drei unterschiedlichen ~ Umfassende Berufsorientierung.
Unternehmen und 3 Monate zur freien Verfiigung Dauer: 1Jahr

Fiir Newcomer ab 18 Jahren™ mit Schulabschluss Zeitraum: o1.Juli bis 30.Juni.

»»GAP YEAR SUDWESTFALEN“-WORK & STUDY Diese Option hilft Dir bei der Entscheidung zwi-
1x 3 Monate Praktikum, 6 Monate Vorstudium und schen Ausbildung oder Studium.
3 Monate zur freien Verfiigung Dauer: 1Jahr

Fiir Newcomer mit (Fach-)Hochschulreife Zeitraum: o1.Juli bis 30.Juni.

*Die Teilnehmer:innen miissen zum Zeitpunkt des ersten Praktikums 18 Jahre alt sein.

AUS DEM PROGRAMM
Das sagen unsere Teilnehmer:innen

»Ich wiirde das Gap Year Siidwestfalen auf jeden Fall weiterempfehlen. Denn wann hat
man schon mal die Chance, in drei verschiedene Berufe reinzuschnuppern?“
Simon Wienand, ,,Gap Year Siidwestfalen“-Classic Teilnehmer

»Ich habe mich fiir die Gap Year-Variante mit Vorstudium an der Uni Siegen entschie-
den. In sechs Monaten konnte ich Einblicke in ganz verschiedene Studiengdnge, u.a.
Architektur, Soziale Arbeit, BWL und Lehramt, bekommen. Dadurch weifs ich jetzt, was
ungefdahr auf mich zukommt. Das Gap Year Stidwestfalen ist eine super Starthilfe.”
Justin Peters, ,,Gap Year Siidwestfalen“- Work & Study Teilnehmer
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.In meinem Gap Year konnte ich verschiedene Abteilungen durchlaufen und ganz viel
ausprobieren, vor allem auch im technischen Bereich. So habe ich auch viel gemacht,
was eigentlich ,Jungssache” ist. Das war mal was ganz anderes! Das Gap Year Stidwest-
falen ist eine gute Moglichkeit, in kurzer Zeit viele Erfahrungen zu sammeln.”

Sophie Gartner,,,Gap Year Siidwestfalen“-Classic Teilnehmerin

WEN WIR SUCHEN?
Schulabgdnger:innen, ...

die bis zum Beginn ihres ersten Gap Year Praktikums das 18. Lebensjahr vollendet haben oder
mit erfolgreichem Abschluss der gymnasialen Oberstufe oder

mit erfolgreichem Abschluss eines vollzeitschulischen Bildungsgangs des Berufskolleg
Wechselwillige (Studium / Ausbildung)

WAS WIR BIETEN?
Vielfdltige Berufsorientierung

Nur eine Bewerbung und ein Auswahlverfahren

Kennenlernen von bis zu drei Unternehmen

450 EUR Praktikums-Vergltung pro Monat wahrend der Praktikaeinsatze

44 EUR Transportkostenpauschale pro Monat wahrend der Praktikaeinsatze

Attraktives Rahmenprogramm

Ein Quartal zu freien Verfligung im Rahmen des ,Gap Year Stdwestfalens”

Aufwertung Deines Lebenslaufs: Als ausgewahlter Teilnehmer des ,Gap Year Sudwestfalen®-Programms
erhaltst du eine Gap Year Teilnahmebescheinigung und bis zu drei Einzelzeugnisse von den absolvierten
Praktika.
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BEWERBUNGS- UND AUSWAHLVERFAHREN
Ablauf und Tipps

—h
BeEWeRBUNG O | VORAUSWAHL DeR BEWERBERTAG AUSWAHLVERFAHREN
) ) unTerneHmen 31 DER UNTERNEHMEWN

DIE BEWERBUNG

Du bewirbst Dich online Uber die ,Gap Year Sidwestfalen“-Webseite flir Deine ausgewahlte Option (Mini,
Classic, Work & Study). In der Bewerbungsmaske kannst Du Deine gewiinschten Berufsfelder und Unter-
nehmen angeben.

Wichtig fiir Deine Bewerbung ist:

Gebe am besten mehr als drei verschiedene Berufsfelder an.
Benenne mehr als drei Unternehmen, die Dich interessieren konnten.

Tipps fiir Deine Bewerbungsunterlagen
Du musst zwei Dokumente elektronisch einreichen:

© Anschreiben und Lebenlauf
© Deine Zeugnisse

Hier einige Fragen die Dir als Orientierung fir Dein Anschreiben dienen konnen:

Warum maochtest Du am ,Gap Year Siidwestfalen “-Programm teilnehmen?

Welche Berufsfelder interessieren Dich?

Welche ,Gap Year Stidwestfalen“-Unternehmen interessieren Dich?

Welche Schule hast Du zuletzt besucht?

Kannst Du bereits erste Berufserfahrungen durch beispielsweise Praktika vorweisen?
Was sind Deine Stcirken?

Welche Interessen hast Du?

Was sollten wir sonst noch tber Dich wissen?

Dein Lebenslauf sollte alle relevanten Informationen zu Deiner Schulbildung und zu moglichen absol-
vierten Praktika aufweisen. Weiterhin sollten neben Deinen Kontaktdaten auch Angaben zu Deinen
Sprach- und EDV-Kenntnissen enthalten sein.
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DIE VORAUSWAHL

Deine Bewerbung wird dann Uber unser Bewerbermanagement-System an die Unternehmen weitergeleitet.
Bitte beachte: Gegebenenfalls leiten wir Deine Bewerbung auch an Unternehmen weiter, die Du nicht aus-
gewahlt hast. Wir bertcksichtigen hierbei selbstverstandlich Deine Interessen und Deinen Wohnort.

So erhohen wir Deine Moglichkeit, zum Bewerbertag eingeladen zu werden.

DER BEWERBERTAG

Wenn Dich mindestens drei Unternehmen gerne kennenlernen maochten, laden wir Dich zum Bewerbertag
ein. Wenn Du Dich fur die Work & Study-Variante entschieden hast, ist es ausreichend, wenn sich ein bis
zwei Unternehmen flr Dich interessieren.

Beim Bewerbertag bekommst Du die Moglichkeit, mit den interessierten Unternehmen 15-mindtige
Speed-Dating Interviews zu fuhren, sodass |hr Euch gegenseitig kennenlernen konnt.

DAS AUSWAHLVERFAHREN

Nach dem Bewerbertag geben die Unternehmen uns eine Rickmeldung, ob sie Dir einen Praktikumsplatz
anbieten konnen und wenn ja, in welchem Berufsfeld. Wenn Du mindestens drei Zusagen bekommst, kon-
nen wir Dir Dein ganz personliches ,Gap Year Stidwestfalen” zusammenstellen. Besonders wichtig hierbei
ist, dass Du bei jedem der drei Unternehmen einen anderen Beruf kennenlernst. Schlief3lich sollen Deine
Einblicke so vielfaltig, wie nur moglich sein und Dir eine echte Berufsorientierung ermoglichen.

Bei der Work & Study-Variante bendtigst Du lediglich eine Zusage von einem Unternehmen, da hier eine
Orientierung in Bezug auf Beruf und Studium vordergrundig ist.

INFORMATIONEN & TERMINE
Immer auf dem neuesten Stand

Alle aktuellen Informationen zum Programm und wichtige Termine findest Du auf unserer Webseite:

A gapyear-suedwestfalen.com/newcomer

Wir arbeiten kontinuierlich an der Gewinnung weiterer teilnehmender Unternehmen. Schaue hin und wie-
der vorbei und sieh nach, wer noch dabei ist! Aktuelle Informationen und Highlights findest Du auch auf
Instagram oder unserem Facebook-Kanal.


https://gapyear-suedwestfalen.com/newcomer
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NOCH FRAGEN?
— Deine Ansprechpartner:innen —
SASKIA HAARDT -CERFF NIKLAS Jung
Projektmanagerin Projektmanager
PERSPEKTIVE Siidwestfalen 2.0 PERSPEKTIVE Stidwestfalen 2.0
Tel. 02761 83511-25 Tel. 02761 83511-21
Email s.haardt@suedwestfalen.com Email njung@suedwestfalen.com

IMPRESSUM:
Siidwestfalen Agentur GmbH
MartinstraBe 15 www.suedwestfalen.com
57462 Olpe www.suedwestfalen-agentur.com
Tel. +49 (0) 2761 83 511-0 Bl www.facebook.com/SWF.echt
Stand: April 2022

info@suedwestfalen.com (©) @suedwestfalen_echt
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